ZAMESTNANDST
A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS ké6d: 27110130040

DODATOK ¢. 2

k Dohode ¢. 117/§51/2014 o zabezpetfeni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa

Skoly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie
(d’alej len ,,dodatok*)

~ Clénok L.
Ué¢astnici dohody

Urad prdce, socidlnych veci a rodiny KoSice
Sidlo: Stani¢né namestie &. 9, 042 11 KoSice
zastipeny riaditel'om uradu: PhDr. Pavel Mutafov
ICO: 35556757

(d’alej len ,,arad PSVR”)

a

zamestnavatel’ > J

Mestska cast’ KoSice - Nad Jazerom

so sidlom: Poludnikova 7, 040 12 Kosice

zastapeny starostom: MVDr. Anna JenCova

ICO: 00691038

SK NACE Rev. 2: 84.11.0

(d’alej len ,,zamestnavatel™ a spolu s iradom PSVR d’alej len ,,i¢astnici dohody*)

Clanok II.
Preambula

. Dnia 08.07.2014 uzatvorili GZastnici dohody Dohodu &. 117/§51/2014 o zabezpefeni podmienok

vykondvania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzatov o
zamestnanie.

Podla Clanku VI odsek 2 dohody, zmeny v Dohode & 117/§51/2014 o zabezpe&eni podmienok
vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzafov o
zamestnanie (d’alej len dohoda) mozno vykonat len na =zaklade pisomného navrhu jedného
z uCastnikov dohody pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym oboma u€astnikmi dohody.

Clanok I1I.
Predmet dodatku

V Clanku II,,Predmet dohody*“ odsek 1saru$i v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

1.

Predmetom tejto dohody je tUprava prav apovinnosti ucastnikov dohody pri zabezpefeni a
vykonavani absolventskej praxe ktord je financovani z finan¢nych prostriedkov Eurépskeho
socidlneho fondu a $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (dalej len ,ESF“ a ,,SR“) v ramci
prislusného Narodného projektu, pre absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzacov
o zamestnanie (d’alej len ,,absolvent §koly*), u zamestnavatela na stanovenom druhu pracovného
miesta za U€elom ziskania praktickych skidsenosti, ktoré zodpovedaju jeho dosiahnutému stupiiu

vzdelania, pri¢om vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85% z ESF a 15%
zo SR.

¢. spisu: KEO/OAOTPO/ZAM/2014/51964 1
¢. zaznamu: 2014/897388



ZAMESTHANDET
& SOCIALNA INKLUZSA

ITMS kéd: 27110130040

V zmysle:

Operaéného programu zamestnanost’ a socidlna inklazia

Prioritnej osy: 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenia: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodného projektu: Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramei SR bez BSK - §
ITMS kéd: 27110130040

V Clanku IV ,Prava a povinnosti zamestnavatel’a“ odsek 5 sa rudi v plnom rozsahu a nahradza

5.

12.

[y

sa nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zaviizuje, Ze bude viest denne na pracovisku (miesto vykonu absolventske;j
praxe) evidenciu dochadzky absolventa Skoly, ktord je podkladom na vyplatenie pausilneho
prispevku podas vykondvania absolventskej praxe a predkladat’ ju uradu PSVR mesacne do 10
pracovnych dni po uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory bola absolventské prax vykonavana.
Denna evidencia dochadzky, ako podporny doklad savisiaci s prislusnym Narodnym projektom,
musi byt oznadend logom Eurdpskeho socidlneho fondu, logom Opera¢ného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkltzia a kédom ITMS.

V Clanku IV ,,Prava a povinnosti zamestnavatePa* za odsekom 11 sa priddva novy odsek ¢. 12
s nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze oznadi priestory, v ktorych vykondva absolvent Skoly absolventsku
prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podla pokynov uradu PSVR,
informujucimi o tom, Ze zabezpedenie vykonavania absolventskej praxe je spolufinancované
z finanénych prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu. Uvedené sa zavdzuje ponechat’ v tychto
priestoroch po celt dobu vykonavania absolventskej praxe.

Clanok 1V.
Zaverecné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostédvaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €. 1 je neoddelitel'nou sti€astou dohody.

Tento Dodatok &. 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania u€astnikmi dohody a ucinnost
dfiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok &. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originlu, pri¢om
urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel 1 vyhotovenie.

Utastnici dohody si tento Dodatok & 1 preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu ho
podpisali.
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&. spisu: KEO/OAOTPO/ZAM/2014/51964 »: riaditelka odboru sluZieb 2

&. zaznamu: 2014/897388 " Zamestnanosti



