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ZAMESTNANOSt

~---' A SOCIALNA INKLUZIA

DOHODA

o poskytnuti prispevku na aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb pre obec
podl'a § 52 zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov

c. 295/§ 52120111NP V-2

uzatvorena medzi

Urad prace, socialnych veci a rodiny Kosice
Adre sa: Stanicne nam, 9, 042 11 Kosice
V zastupeni: Mgr. Beaton Horvathovou, riaduel'kou
ICO: 35 556 757
Banko ve spojenie: statna pokladnica
C. uctu: 7000147522/8180
DIC: 202 1774417
(d'alej len "urad PSVR ")

a

Obec Mestska cast' Kosice - Nad Jazerom
Adresa: Poludnikova 7, 040 12 Kosice
Zastupena : MVDr. Annou Jencovou, starostkou
ICO: 00691 038
Bankove spojenie: VUB
C. uctu : 14928-512/0200
DIC: 2021186871
(d'alej len" obec" a spolu s uradorn PSVR d'alej len "ucastnici dohody")

Clanok I

Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava pray a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni realizacie
aktivacnej cinnosti formou men sich obecnych sluzieb pre obec podl'a § 52 zakona c. 5/2004
Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d'alej len "zakon 0 sluzbach zamestnanosti ")

V zmysle
Operacneho programu zamestnanost' a socialna inkluzia
Prioritna os C. 1 - Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie C. 1.1.- Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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Clanok II

Ueel dohody

1. Ucelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivacnu cinnost' forrnou rnensich obecnych sluzieb.

2. Obec berie na vedornie , ze financn y prispevok, a to aj kazda jeho cast', j e verejnyrn prostriedkorn
Siovenskej republiky podl'a osobitneho predpisu (§ 2 pismo a zakona c. 523/2004 Z.z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zrnene a doplneni niektorych zakonov). Nen avratn y financny prispevok
pozostava z prispevku zo statneho rozpoctu SR a z prispevku z Eur6pskeho socialneho fondu (ESF)
v pomere 15% : 85%. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a
vyrnahanie ich neopravneneho pouzitia sa vzt'ahuje rezirn upraveny v osobitnych predpisoch (zakon c.
25/2006 Z. z. 0 verejnorn obstaravani a 0 zmene a doplnen i niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR C. 502/2001 0 financnej kontrole a vnutornorn audite a 0 zmene a doplneni
uiektorych zakonov, zakon c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zrnene
a doplneni niektorych zakonov) , Obec sucasne berie na ved ornie , ze podpisorn tejto dohody sa stava
sucast'ou systernu financneho riadenia strukturalnych fondov a zavazuje sa ako prijimatel' pornoci
dodrziavat' pravidla opravnenosti vydavkov (Priloha c.l k tejto dohode) .

3. Obec si je vedorna, ze za zavazne porusenie tejto dohody sa bude povazov at' aj porusenie financnej
discipliny podl'a § 31 zakona c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zrnene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov . .

Clanok III

Prava a povinnosti uradu PSVR

Urad PSVR sa zavazuje:

1. Poskytovat' obci pisornne alebo elektronicky raz za rnesiac, najnesk6r do 20. dna nasledujuceho
kalendarneho mesiaca, na ucely organizovania mensich obecnych sluzieb udaje I) uchadzacoch
o zamestnanie (d'alej len "UoZ"), ktori maju v obci trvaly pobyt a ktori su dlhodobo evidovani UoZ
v zrnysle § 8 ods.l pismo c) zakona 0 sluzbach zamestnanosti a zaroveii Sll poberatel'mi davky v hmotnej
nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podl'a § 52 ods. 1 a ods. 4 pismo e) zakona 0 sluzbach
zarnestnanosti.

2. Zabezpecit' vyber vhodny ch UoZ, ktori maju trvaly pobyt v obci, resp. prechodny pobyt v obci, ktora
organizuj e vykonavanie aktivacnej cinnosti forrnou menstch obecnych sluzieb v zmysle tejto dohody.

3. Posk ytnut' obci prispevok podl'a § 52 ods . 5, 6 a 7 zakona 0 sluzbach zam estnanosti na iihradu casti
nakladov, ktore suvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske
3.024,- € a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje mensie
obecne sluzby, ak rna takeho zamestn anca najviac vo vyske 2.424,- €

spolu najviac vo vyske 5.448,- €

slovom: Pat'tisfcstyristostyridsat'osem eur

4. Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit' dohodnuty tyzdenny rozsah
vykonavania rnensich obecnych sluzieb (ak bude menej ako 20 hod in, do celkov ej vysky prispevku sa
zapocitava len pomerna cast' prispevku), terrnin zacatia vykonavan ia mensich obecnych sluzieb ,
dohodnuty pocet UoZ uvedeny v cl. IV bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju , resp.
vykonavali mensie obecne sluzby v obci . Po zohl'adneni tychto skutocn osti poskytnut' obci mesacne
prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho mensie obecne sluzby v strukture: prispevok na uhradu casti
nakladov, ktore suvisia s vykonavanim rnensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske 25,20 €.
a prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje rnensie obecne sluzby,
najviac vo vyske 20 ,20 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 45,40 €.
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5. Poskytnut' obei prfspevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku v pripade, ze terrnin zacatia
aktivacnej cinnosti UoZ je od 1. dna do 15. dna v kalendarnorn mesiaei. Poskytnut' obei
prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej vysky v prfpade, ze terrnin zacatia aktivacnej
cinnosti UoZ je od 16. dn a do konea kalendarneho mesiaea.

6. Poskytnut' obei prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto clanku ak UoZ odpraeuje pocas
kalendarneho mesiaea viae ako dvojnasobok dohodnuteho tyzd enneho pracovneho casu.
Poskytnut' obci prfspevok v polovicnej vy ske podl'a bodu 4 tohto clanku, ak UoZ odpracuje
pocas kalendarneho mesiaea prave dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho pracovneho casu,
resp. menej ako dvojnasobok tyzdenneho pracovneho casu.

7. Poskytnut' obci mesacne prispevok za UoZ, ktori vykon avali aktivacnu cinnost' v prislusnorn
kalendarnorn mesiaci , vo vyske zodpovedajucej skutocnostiarn podl'a bodu 4, 5, 6 a skutocne
vynalozenym a preukazan ym vydavkorn .

8. Poukazovat' obei pocas do by organizovania aktivacnej cinnosti rnesacne prispevok na ucet,
najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna predlozenia vsetkych dohodnutych dokladov.
V pripade, ak urad PSVR zisti v predlozenych dokladoeh nezrovnalosti , alebo rna opodstatnene
pochybnosti 0 pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie
financneho prispevku podl'a predchadzajucej vety neplynie, a to az do skoncenia kontroly
spravnosti a pravosti pr edlozenych dokladov, alebo do odstranenia zi stenych nezrovnalosti.

9. V pripade dfivodneho podozrenia, zc konanim za rnestn avatel'a doslo k nedudrzaniu
podmienok tejto dohody, a z uvedeneho dovodu prehicha u zamestruivatel'a kontrola alebo
inc konanie, je urad opravneny pozas tavit' vyplacanie pri spevku az do ukoncenia vykonu
kontroly alcbo ineho konania.

10. Vyplatit' poslednu spl atku z celkoveho dohodnuteho prispevku po kompletnom predlozeni a
skontrolov ani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy 0 kvantifikovanom prinose
organizovania aktivacnej cinnosti oproti stavu pred jej zacatim, v sulade so Za rnero rn
organizovania aktivacnej cinnosti a v sulade s bodom 8.

11. Vratit' obci original dokladov predlozenych podl'a (:1. IV. bodu 10 tejto dohody do 30
kalendarnych dni odo dna ieh predlozenia, ak sa nedohodnu inak.

12. Dorucit' obci rnaterialy zabezpecujuce publieitu spolufinancovania poskytnutych pri spevkov
z prostriedkov ESF.

13. Subjekt ve rejnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat'
hospodarn ost', efektivnost' a ucinnost' ich pouzitia,

Clanok IV
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavazuje:

1. Zabezpecit' aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb pre obee tak, aby prace
vykonavane UoZ boli urcene na zlepsenie ekonornickych , socialnych, kulturnych podmienok,
tvorbu, oehranu, udrziav anie a zlepsovani e zivotneho prostredia obyvatel'ov obee, starostlivost'
o oehranu a zaehovanie kulturneho dedicstva, podporu vzdelavania, ro zvoj a poskytovanie
socialnych sluzieb a d'alsich cinnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a oehranu duchovnych
a kulturnych hodnot, doplnkove vzdelavanie deti a mladeze ana rozvoj a podporu komunitnej
cinnosti,
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2. Zabezpecit' po dobu od 07.11.2011 do 30.04.2012 vykonavanie aktivacnej cinnosti pre 20 UoZ
v strukture:

[Druh vykonavanych prac podI'a Pocet
!KZAM

Terrnln vykonavania Rozsah
§ 52 ods. 2 zakona UoZ ; od/do (tyzdenny rozvrh hod in)
Udrzba a cisterne detskych ihrlsk,
lviacucelovycb ihrl sk, vyko navanie cistoty
a udrzby v rekreacnej lokalite Jazero,r'j""h priestranstiev, udrzba zelene,
pomo cne murarske, rnal iarske, stolarske,

20 93 100 07.11.20 II - 30.04.20 12 20tavcbne, kosenie, hrabanie. Upratovanie
MU, KS a KD. Znacenie kontajnerovisk
a prechodov eez cesty. V zimnorn obdobi
~dh rii OVa l1 i e snehu, rozbijanie l'adu

posypavanie Me.

3. Zabezpecit' dodrziavanie denneho rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivacnej cinnosti 10
UoZ v strukture :

,~
Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

ukazovateI' od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do

casove rozpatie
(v hodinach) 8 -12 - 8 -12 - 8 -12 - 8 -12 - 8 -12 -
pocet
zaradenvch UoZ 20 - 20 - 20 - 20 - 20 -

4. Koordinovat' aktivacnu cinnost' UoZ prostrednictvom 1 vlastneho zamestnanca, ktory bude
organizovat' aktivacnu cinnost' UoZ v rozsahu 35 hodin ryfdenne na jedneho zamestnanca a 0
zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovneho pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat' aktivacnu cinnost' UoZ v rozsahu 0 hodin tyzdenne na jedneho zamestnanca. Ak
nastane skutocnost', ktora rna za nasledok ukoncenie pracovneho pomeru organizatora, je obec
povinna v spolupraci s uradorn PSVR do 15 kalendarnych dni od skoncenia pracovneho
pomeru urcit' ineho zamestnanca, ktory bude aktivacnu cinnost' UoZ organizovat'. Ak obec
neurci (nezarnestna) organizatora, je za organizovanie aktivacnej cinnosti zodpovedny
statutarny zastupca obce.

5. V pripade prijatia do zamestnania organizatorarov) z radov UoZ, dorucit' uradu PSVR
hodnovernure) k6piu(e) pracovnejrych) zmluvytzmluv) najnesk6r do 15 kalendarnych dni od
uzavretia pracovneho pomeru.

6. V pripade poverenia vlastneho zam estnanca(ov) organizovanim aktivacnej cinnosti UoZ, zaslat'
uradu PSVR za tohto/tychto) zamestnanca(ov) hodnoverne k6pie pracovnych zmluv a doh6d 0

zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najnesk6r do 15 kalendarnych dni odo dna
zacatia organizovania aktivacnej cinnosti UoZ .

7. Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zucastiiuju na aktivacnej cinnosti
a organizatorov aktivacnej cinnosti , s ich vlastnorucnyrn podpisom, ktorym potvrdzuju ucast' na
vykonavani aktivacnej cinnosti , resp. na jej organizovani. Obec uvedenu evidenciu uschovava
a poskytuje juna fyz icku kontrolu uradu PSVR na zaklade vyzvania a v zmysle podmienok
stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat' na zakl ade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatoratov) v dvoch
vyhotoveniach na urad PSVR rnesacne, najnesk6r do 5 pracovnych dni po uplynuti prislusneho
mesiaca, Eviden cny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavaj ucich aktivacnu
cinnost' a organizatorov aktivacnej cinnosti (Prilohy c.! a alb k tejto dohode).

9. Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivacnej cinnosti podl'a predlozeneho denneho rozvrhu zaciatku
a konca vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ, je pre obec zavazny s vynimkou ak povinnost' UoZ
odpracovat' dohodnuty pocet hodin pripadne na deii pracovneho pokoja. V pripade, ak na zaklade
predlozeneho denneho rozvrhu rna obec zaujern v odovodnenych pripadoch organizovat' aktivacne prace
inak, napr. pocas dni pracovneho pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych hodinach alebo nocnych
hodinach, tuto skutocnost' oznami obec uradu PSVR. Urad PSVR 0 uvedenej skutocnosti upovedomi
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UoZ. UoZ moze vykonav at' aktivacnu cinno st' aj vo vecernych a nocnych hcdinach, resp. v dfioch
pracovneho pokoja a vol'na s tyrn, ze v takychto pripadoch urad PSVR pozaduje suhlas UoZ a uvedena
skutocnost' sa zapracuj e do dohody s UoZ .

lO. Predkladat' uradu PSVR , najneskor do posledneh o dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
skonceni kalendarneho mesiaca, v ktororn jej vydavky vznikli, v 2 vyhotoveniach Ziadost' 0 uhradu
platby (Priloha c. 2 k tejto dohode) a sucasne s tym

a) podpo rne dokumenty - 1 original a 2 k6pie dokladov 0 pouzitych financnych prostriedkoch
(faktur y a doklady 0 zaplatenf urazoveho poistenia , nakupe osobn ych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovn eho naradia a d'alsich suvisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original a 2
k6pie vypisu 'bankoveho uctu prijerncu alebo 1 original a 2 k6pie potvrd enia banky 0 uskutocneni
prislusn ej platby, v prfpade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladni cny doklad a doklad
z registracnej pokladne ,

b) 2 vyhotovenia Evidencny list dochadzky a cdpracovanych hod in UoZ vykonavajuci ch
aktivacnu cinnost' a organ izatorov akt ivacnej cinnosti (Priloha e. 1al l b tejto dohody), potvrdeny
podpisom statutarneho zastupcu obce,

c) vykaz k vypoctu prispevku na aktivacnu cinnos t' za mesia c (Priloha e. 3 k tejto dohode ),

d) vyplatnu pasku a lebo iny doklad , na zaklade ktoreho j e mozna identifikacia vyplatenej
mzdy, k6pie zamestna vatel'orn potvrdenych mesacnych vykazov do soc ialnej poist'ovne
a mesacnych vykazov do zdravotnej poist'ovne za zamestnavatel'a, I original a 2 k6pie vypisu
bankoveho uctu prijerncu alebo 1 original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutocneni prislusnej
platby.

Pri predkladani poslednej Ziadosti 0 uhradu platby predlozit' Sprtivu
o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnasti oproti stavu pred jej
zacatim, ktora tvori IPrilohu c.6 tejto dohody/.

II . Oznamit' uradu PSVR nedodri anie rozsahu hodin, neucast' , neskoncenie alebo odmietnutie
vykoruivania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni od vzniku
jednej z uvedenych skutocnos ti. (Priloha e. 4 k tejto dohode). Oznamit' uradu PSVR najne sk6r
do 15 kalendarnych dni kazdu zmenu alebo ukon cenie pracovneho pomeru organizdtora
(Priloha e. 5 k tejt o dohode).

12. V pripade predcasneho ukoncenia vy konavan ia akti vacnej cinnost i Uo Z sa taketo uvol'nene
mie sto na aktivacnu cinnost' nepreobsadzuj e inyrn UoZ. V pripade docasnej praceneschopnosti
UoZ zaradeneho na aktivacnu cinnost' nemoze obec prijat' na vykonavanie aktivacnej cinnosti
ineho UoZ. Uo Z po ukonceni docasnej pracovnej neschopnosti maze vo vykonavani akt ivacnej
cinnosti pokracovat' v zm ysle platnej dohody s urad om PSVaR, pricom doba vykonavania
aktivacnej cinnosti sa mu 0 dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej cinno sti
UoZ sa konci uplynutim dohodnutej doby, ak docasn a pracovna ne schopnost' toht o UoZ trva
dlh sie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivacnej cinnos ti. Ak o ospravedlnenu neucast' UoZ
na vy konavani aktivacnej cinnosti urad PSVR akeeptuje pracenesch opnost' alebo osetrovanie
elena rodiny na zaklade pisornneho potvrdenia osetrujuceho lekara a odovodnenu a neod kladnu
navstevu lekara, pisomne potvrdenu osetrujucim lekarorn.

13. Poucit' UoZ zaradenych do aktivacnej cinno sti 0 povinnosti dodrziavat' predpisy na zaist enie
bezpecno sti a oehrany zdravia pri vykon avani mensich obecnych sluzieb pre obee spolu
s podpisanym prehlasenirn UoZ 0 pouceni. Zabezpecit' urazo ve poi stenic UoZ zar adenych na
aktivacnu cinnost' a predlozit' k6piu zmluvy 0 urazovom poisteni uradu PSVR.

14. Pouzit' financny prispevok poskytovany uradom PSVR podl'a (:1. III bod 3 tejto dohody, len
v rozsahu a strukture, ktora suvi si s organizo vanirn a pri am ym vyko nav anim aktivacnej cinnosti
UoZ. Prispevok je mo zne pouzii' na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 5 zak ona
o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost' vydavko v
spolufinancovanych z ESF si je obec vedorna osobitne tycht o skutocnosti, tykajucich sa
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opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozne povazovat' za opravnene ak
vznikli v opravnenorn obdobi, teda v ramci pisomne dohodnuteho obdobia realizacie
aktivacnej cinnosti, pricorn za prvy den realizacie sa povazuje den podpisania tejto dohody,
su primerane, 1. j. zodpovedaju cenarn, beznyrn (obvyklyrn) na trhu v case ieh vzniku,
navzajorn sa neprekryvaju,
su podlozene uctovnyrni dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov, ktore su riadne evidovane v uctovnictve obee v sulade s platnyrni
vseobecne zavaznyrni pravnymi predpismi,
splriaju podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre respektovani eiel'ov zameru
aktivacnej cinnosti), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystuporn)
a ucelnosti (nevyhnutnost' pre realizaciu aktivacnej cinnosti a priama vazba na nu).
boli vynalozene v sulade s platnyrni pravnyrni predpismi SR a ES.

15. Prispevok nie je mozne pouzit' na investieie, kapitalove vydavky a technicke zhodnotenie
majetku ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v sulade s bodom 14 a tymto bodom (15) a
kalkulaciou nakladov, ktora je sucast'ou Zameru organizovania aktivacnej cinnosti a v sul ade
so zasadou preukazatel'nosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov
z verejnych zdrojovl Za opravnene vydavky nie je mozne povazovat':

a) uroky z dlhov,
b) vratna dan z pridanej hodnoty,
c) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
d) vydavky, ktore nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona 0

sluzbach zamestnanosti ,
e) vydavky, ktore su v predpisoeh ESF uvedene ako neopravnene,
f) vydavky, ktore nie su v uctovnictve jednoznacne oznacene ako vydavky suvisiace s

realizovanyrn projektom v sulade s vnutornym predpisom uctovnej jednotky k vedeniu
uctovnictva,

g) vydavky na subdodavky, ktore zvysuju naklady na realizaciu aktivacnej cinnosti bez
pridania hodnoty,

h) vydavky, na ktore uz boli poskytnute financne prostriedky z verejnych zdrojov.
Pri posudzovani, Ci vydavky na uhradu preukazanych nakladov suvisiacich s aktivacnou cinnost'ou
podl'a § 52 musi byt' zrejme, i e nejde 0 technicke zhodnotenie. Sucast'ou predloienych dokladov pre
refundaciu uvedeneho prispevku je aj fotodokumentacia, prip. aj sprava a posudok, ie ide 0 opravu
a udribu (tj. fotodokumentacia aky bol povodny stav pred opravou/udrzbou a fotodokumentdcia
aky stav je po oprave/udribe) . Opravami sa odstranuje ciastocne fyzic ke opotrebenie alebo poskodenie
majetku za tuielom uvedenia do predchadzajuceho alebo prevadzkyschopneho stavu. Udrziavanim sa
spomal'uje fyzicke opotrebenie, predchadza sajeho nasledkom a odstrahuju sa drobnejsie zavady.

16. Obee, ktorej sa poskytuju verejne prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je povinna
pri pouzivani zachovavat' hospodarnost', efektivnost' a ucinnost' ieh pouzitia v zmysle §19 ods.
3 zakona 523/2004 Z.z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

17. Oznacit' priestory obee (plagatmi, samolepkami), inforrnujucimi 0 spolufinaneovani aktivacnej
cinnosti z prostriedkov ESF, ktore obei doruci urad PSVR. Oznacenie poneehat' po dobu trvania
aktivacnej cinnosti .

18. Uchovavat' tuto dohodu vratane j ej priloh a dodatkov a vsetkych dokladov tykajucich sa
poskytnuteho prispevku najmenej do troch rokov od ukoncenia Operacneho programu
Zamestnanost' a socialna inkluzia tj. 31. 12.2021 (v sulade s cl.90 ods.l ) , a bod al a bl
nariadenia (ES) c. 108312006).

19. Umoznit' poverenyrn zamestnaneom Ministerstva prace, socialnych vee! a rodiny Siovenskej republiky,
Ustredia prace, socialnych vecf a rodiny, uradu prace, sccialnych veei a rodiny a d'alsim kontrolnyrn
organorn nahliadnut' do svojieh uctovnych vykazov, bankovych vypisov a d'alsich dokladov a umoznir'
vykon kontroly a auditu priebezne pocas trvania zavazkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj do
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piatieh rokov po ukonceni ieh trvania. V pripade neurnoznenia vykonu kontroly a auditu vznika
povinnost' vratit' poskytnute financne prostriedky v plnej vys ke .

Chinok V
Ukoncenie dohody

1. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenirn zavazkov ucastnikov dohody a sucasne uplynutirn
doby, na ktoru bola dohoda uzatvoreua.

2. Dohodu mozno ukoncit' na zak lade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricorn opravnene poskytnute
a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej cinnosti UoZ poskytnute obei do dna ucinnosti ukoncenia
dohody zostavaju tyrnto nedotknute.

3. V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody maze kazdy z ucastnikov odstupit' od dohody.
Pravne ucinky odstupenia od dohody z dovodu vazneho porusenia jej podmienok nastavaju diiorn
doruceni a pisornneho oznamenia opravnenej strany 0 odstupeni od dohody druhemu ucastnikovi.

4. Za vazne porusenie podm ienok tejto dohody zo strany obee sa povazuje najrna:

a) porusenie (: 1. IV bodov 1,2, 3 a 7 tejto dohod y,
b) vykonavari ie aktivacnej cinnosti v rozpore so Zamerorn organizovania aktivacnej cinnosti ,
e) ak sa UoZ nezucastriujeru) aktivacnej cinnosti, pricorn su vedeni v eviden eii dochadzky,
d) ak obee pouziva veei a prostriedk y opravnene zakupene v rarnci real izacie aktivacnej cinnosti na ine

ucely,
e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,
f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e) ak nie je mozne dohodnut'

ich plnenie v dcd atocnej lehote,
g) opakovane porusenie inych povinnost i ako povinnosti ustanovenych v pismo a) az e),
h) porusenie rozpoctovej diseiplin y.

5. Za vazne porusen ie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najma porusenie ustanoveni c1. III bodov 3
az 8 tejto dohody.

6. Ak d6jde k odstupeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, j e obee povinna vratit' uradu PSVR financne
prostriedky, ktore jej boli neopra vnene poskytnute do 30 kalendarnych dni od odstupenia na ucet c.u.:
7000147522/8180 . Obee sa zavazuje vratit' aj prfspevok, alebo jeho cast' v prfpade pJatby poskytnutej
omylom.

7. Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VI.
Vseobecne a zaverecne ustanovenia

1. Zmeny a doplnenia tejto dohody ino zno vykonat' pisornnyrn dodatkom k dohode, podp isanyrn oborna
ucastnlkrni dohody, na zaklad e pisornneho navrhu jednej zo zrnlu vnych stran.

2. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravene touto dohodou sa riadia prislusnyrni pravnyrni predpismi platnyrni v
SR, ako aj platnyrni pravnyrni predpismi Europskych spolocensti ev, ktore rnaju vzt'ah k zavazkorn
ucastnikov tejto dohody.

3. V rarnci zaradeni a na aktivacnu cinno st' forrnou UoZ nevstupuje do pracovnopravneho vzt'ahu. Z toho
d6vodu sa na jeho zaradenie na vykon v rarnci aktivacnej cinnosti nevzt'ahuj u ustanovenia Zakonnika
prace, co vsak neznarnena, ze podrnienky vykonavania mensich obecnych s luzieb pre UoZ budu
vyrazne odlisne od obvyklych podmien ok pre vykon praeovnej cinn osti.

4. V prfpade nedodrzania zavazku podl'a (: 1. IV bod 13, obee znasa nasledky pripadnych poistnych
udalosti,

5. Urad PSVR nevyplati prfspevok, ak obee nepred lozf doklady v lehote urcenej v (: 1. IV bod 8 a doklady
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v lehote urcenej v ci IV bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak.

6. Obee je povinna, v pripade neopravn eneho pouzit ia poskytnuteh o prispevku zaplatit' , v sulade so
zakonorn c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovyc h pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, penale vo vyske 0, 1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu financnej diseipliny, za kazdy, aj
zacaty, den porusenia financnej disc ipliny, do doby vratenia financnych prostriedkov, najviae do vysky
tejto sumy.

7. Uzatvorenim dohody 0 poskytnu ti prispevku nevznika obei narok na uhradenie nakladu v pripade, ze
v rarnci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost',
hosp odamost' a efe ktivnost',

8. Obee je povinna na vyziadanie uradu PSVR preukazat' dodr ziavanie podrnienok tej to dohody,
urnozriovat' vykon fyz iekej kontroly a poskytovat' tejto kontrole sucinnost', a to priebezne po celu dobu
platnosti tejto dohody az do doby piatieh rokov odo diia vyplatenia posledn ej platby.

9. Obee suhlasl so zverej nenim udajov vyp lyvajucich z dohody v rozsahu : nazov, sid le, nazov projektu.
vyska nenavratneho financneho prispevku.

10. Tato dohoda nadobuda platnost' a ucinnost' dfiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost' diiorn nasledujucim po dni jej zverejnenia.

I I . Vzajornna kornunikac ia ucastnlkov dohody suv isiaca s touto dohodou si pre svoju zavaznost' vyzaduje
pisornnu forrnu, v rarnci ktorej SLI ucastnici povinni uvadzat ' cislo tej to dohody. Pre vzajornnu pisornnu
kornuuikaciu budu ucastnici dohody pouzivat' postove adresy uvedene v tejto dohode.

12. Ak sa akekol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnyrn v dos ledku jeho rozporu s pravnyrni
predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost' ee lej dohody. Ucastniei sa v takom pripade zavazuju
bezodkladne vzajom nyrn rokovanim nahradit' neplatne ustanovenie novym platnyrn ustanovenim tak,
aby zostal zachovany Llcel a obsah sledovany touto dohodou.

13. Ucastnici dohody vyhlasuju, ze obsah dohody je prejavom ieh slobodnej vole, neuzavrel i j u v tiesni ani
za zvlast' nevyhod nych podrnienok, precitali si ju a na znak suh lasu sjej obsahom ju vlastnorucne
pcdpisali. Dohoda je vyhotovena v 4 (styroch) rovnopisoeh, z ktoryc h urad PSVR obdrzi 3 (tri)
rovnopisy a obee 1 (jeden) rovnopis.

V Kosiciac h, dna 31.10.2011

VDr. Anna Jencova
sta rostka

'"
. ~'"

Mgr. Beata Horvathova
riaditel'ka a ved tica sluzobne ho uradu

UPSVaR v Ko siciach

Prilohy k dohode:
c. ]all b Evidencny list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajucich aktivacnu cinnost'

a organizatorov aktivacnej cinnosti
c.2 Z iadost' 0 uhradu platby
c. 3 Vykaz k vypoctu vysky prtspevku na aktivacnu cinnost'
c.4 Oznarnenie 0 neucast i UoZ na vykonavani aktivacnej cinnosti
C. 5 Oznarnenie 0 ukonceni pracovneho porneru organizatora
c.6 Sprava 0 kvantifikovanom prfnose organizovania aktivacnej cinnosti oproti stavu pred jej zacatim


